
WeX TALKs
In de WeX-corner van FM-Magazine hou-
den we je onder meer via gesprekken met 
WeX-guests op de hoogte van de recente 
evoluties en veranderingen binnen Faci-
lity & Workplace Management. Ook in de 
WeX TALKS, maandelijks te beluisteren 
en dit afwisselend in het Frans en 
Nederlands, kruist WeX powered 
by belfa de blikken omtrent de 
veranderingen tussen Facility 
Management & HR, IT, Digital, 
Procurement, C-suite, Finances 
enzoverder. Met de podcasts, die 
worden gemaakt in samenwerking 
met The Podcast FactoryOrg, wil WeX 
powered by belfa bruggen bouwen tus-

sen de diverse spelers om samen te 
evolueren in de werkomgeving en 
evoluties en trends inzake Facility 
& Workplace Management te delen.

MOMENTEEL ONLINE

#001 FR: belfa WeX TALKs, 
la route du Facility vers le 
Workplace Management ? 
met Sangara Klespis, belfa 
WeX leader & RVB

#002 NL: “Belfa WeX TALKs, 
de weg van Facility naar 

Workplace Management?” met 
Sangara Klespis, belfa WeX leader & RVB
In de eerste (Franstalige) en tweede (Ne-
derlandstalige) podcast legt Sangara 
Klespis (WeX leader by belfa) uit hoe 
en waarom WeX (Workplace eXpe-
riences) tot stand kwam binnen de 
schoot van belfa. Delen, inspireren, 
reflecteren en uitdagen staan cen-
traal. In de podcasts die daarop vol-
gen worden WeX-guests uitgenodigd 
om hun mening en expertise te delen 
over de evoluties die momenteel gaande 
zijn. De aanleiding kan velerlei zijn: een 
inspirerend boek, innovatief project bin-
nen het bedrijf, nieuwe opleiding enzo-
verder.

#003 FR: “Transformation 
d’entreprise & workplace, 
Partena Professional – ” 
met Michel Halet, CEO 
Partena Professional

In deze podcast kom je meer 
te weten over de ambitieuze 

doelstellingen en realisaties van Parte-
na Professional, dat de voorbije jaren tal 
van labels en awards in ontvangst mocht 
nemen binnen het kader van zijn vooruit-
strevende aanpak. Het interview gaat die-
per in op de belangrijkste fasen van het 
transformatietraject en legt de link met 
de evoluties van de werkomgeving. Ont-
dek de holistische aanpak van Partena 
Professional en de verbanden tussen By-

tes, Bricks, Behavior en Business.

#004 NL: “Het Hybride 
Werken, een hefboom naar 
duurzaam werken” met 
Isabel De Clercq, auteur 

van het manifest ‘Het 
Hybride Werken’.

Sangara Klespis (WeX leader) en 
Joke Janssens (HR Hub), lieten zich inspi-
reren door het boek Het Hybride Werken: 
Een manifest’ van Isabel De Clercq (2021, 
die Keure) en haalden de auteur voor de 
micro. Ze leggen haar onder meer vragen 

Al gehoord van de WeX-podcasts?

De WeX TALKs binnen de WeX-cluster by belfa zijn sinds begin februari te beluisteren via de meeste 
hostplatformen, podcastregisters en de belfa-website. Het zijn de eerste onafhankelijke Belgische 

podcasts gewijd aan Facility & Workplace Management. Zeven podcasts staan ondertussen online. 
Beslist de moeite waard om te beluisteren voor al wie mee wil zijn in een vakgebied dat razendsnel 
evolueert.

Leg je oor te luister en laat je inspireren

WeX TALKs.

PODCAST

“Ik beluister de WeX TALKs 
meestal in de auto. Podcasts 
bieden een nieuwe, frisse 
media-aanpak. De warmte 
van de stem vermenselijkt het 
interview.”
Giovanni Novello - GSK,  
head of Facilities Services  
Belgium Site Management
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voor omtrent het recht op deconnectie, de 
definitie van goed en duurzaam werken 
en waarom de auteur de ontdekking van 
asynchroon samenwerken en focustijd 
vergelijkt met het openen van de doos 

van Pandora.

#005 FR: “Formation 
professionnelle & stratégie 
Workplace, nouvelle 
initiative immersive de 

l’ULB/HuSci”, avec Claire 
Bonnaventure (stratégiste 

Workplace & formatrice) et 
Pierre Artois, Managing Director 
HuSci/ULB (facultés Sciences 
Humaines et Sociales de l’ULB)
Facility & Workplace Management 
evolueren snel en ook de professione-
le opleidingen bewegen mee en passen 
zich aan. Deze podcast besteedt bijzonde-
re aandacht aan het nieuw initiatief van 
ULB/HuSci. WeX-guests Claire Bonnaven-
ture en Pierre Artois vertellen over de 
nieuwe driedaagse masterclass. Je komt 
ook meer te weten over het opleidingen-

aanbod in België en Engeland.

#006 NL: “Een kmo als 
perfect NWOW-voorbeeld: 
de nieuwbouw van AFAS 
Software Belgium” met 
Machiel den Dekker – AD 

AFAS Software Belgium
AFAS Software Belgium be-

sliste in volle coronaperiode om te 
verhuizen van Mechelen naar een nieuw-
bouw in Kontich, waar het bedrijf de 
groei op termijn kan bewerkstelligen. AD  
Machiel den Dekker vertelt in de podcast 
onder meer hoe en waarom de verhuis tot 
stand kwam en hoe AFAS bouwt aan een 
dynamische en inspirerende bedrijfscul-
tuur waar mensen graag werken. Hij biedt 
ook een blik op de interne werking van de 
facilitaire afdeling.

#007 FR: “Work’n Roll: 
Où vont les bureaux ?” 
avec Edouard Cambier, 
Président BWA (Belgian 
Workspace Association)

De zevende aflevering bin-
nen de WeX TALKs neemt 

de luisteraar mee in het verleden, 
het heden en de toekomst van kantoren. 
Dit aan de hand van diverse thema’s uit 
het boek ‘Work’n Roll’ van Edouard Cam-

bier (Title Books, 2021). Edouard is een 
rasechte ‘belgo-belge’ ondernemer met 
meer dan 20 jaar ervaring op het vlak van 
ecosystemen. Mee dankzij zijn permanen-
te contacten met marktspelers bouwde hij 
een unieke expertise op omtrent kantoor-
vastgoedtrends en Het Nieuwe Werken.
Door Tilly Baekelandt

WeX TALKs Podcasts 
belfa.be

   Contact : Sangara Klespis, WeX leader by belfa: wex@belfa.be

De WeX stream by belfa heeft als doel een brug te slaan tussen de 
verschillende disciplines die nadenken over hoe de werkomgeving 
evolueert, die ermee experimenteren en die deze evoluties ook 
uitvoeren. 
Hoe zullen we werken in de toekomst: laat ons samen een nieuwe kijk hebben op de 
werkomgeving van de toekomst, dit op basis van meerdere transities aan de gang 
momenteel  “Work, Workforce, Workplace & Portfolio supported by Technology & 
Data “. Deze evoluties treden voortdurend in wisselwerking met de huidige veran-
deringen, wat leidt tot opportuniteiten en ook tot spanning:
•	 op het vlak van het werk (re-architecting Work) in het algemeen, 
•	 op het vlak van de noden en verwachtingen van wie aan het werk is (unleash your 

Workforce) maar ook op het vlak van de houding van burger en consument, 
•	 op het vlak van de werkomgeving zelf (adapt the Workplace)  
•	 op het vlak van gebouwen en infrastructuur (rethink Real Estate) 
Gekruiste blikken van FM, HR, IT, Digital, C-suite, Finance en daarbuiten…
Dankzij onze WeX-genodigden met verschillende achtergronden en expertises voor 
een holistische en inspirerende benadering van de werkomgeving.

“De WeX TALKs werden sinds 
de lancering door ongeveer 
1.300 personen beluisterd. 
Forward de podcasts, like ze 
of geef commentaar om de 
inhoud nog meer visibiliteit te 
geven!”
Michel Godart, The Podcast 
FactoryOrg

Je kan de podcasts op meer dan 70  manieren vinden. De ‘WeX TALKs Podcast 
|belfa’ is beschikbaar via de meeste hostplatformen (Simplecast, Soundcloud,  
Anchor,…), podcastregisters (Spotify, Deezer, Apple Podcasts,…) en de belfa-website.
Je stem zelf in de micro laten horen? Spreek dan een bericht of een vraag in. Het 
antwoord volgt in een van de volgende afleveringen.

•	 Deel, like of geef commentaar! Maak gebruik van de social media om de pod-
casts en Facility Management extra in de kijker zetten.

•	 Meer info of vragen? Contacteer Sangara Klespis, WeX leader by belfa via 
wex@belfa.be

De WeX TALKs beluisteren of meer info?
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